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МУНИЦИПАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ J{Ъ

на20 26' год и на плановый период 20 2'7 и 20 28 годов

города Керчи Республики 
\

[ишrарчо Е.В.

[-lаименованlrе NIунliцllп&lьного учреждения (обособленного подразделения)

вид деятельности муниципilльного уrрежденllя (обособленного подразделения)

Образование

Муншцппальное бюд;кетное дошкольпое образовательное учреrrценrrе горола Керчи Республrrки Крыrr "flетскшй

(расщrфровка подписи)

20 Дi.

.Щата начаrа
действия

,Д,ата окончания
,l

деиствия

Код по сводному

реестру

По ОКВЭД
По ОКВЭД
По ОКВЭД

УТВЕРЖДАЮ

,, ,/

&-,



l. Наименование муниципальной услуги

.t
Часть l. Свеr,lенlrя об оказываепtых мун}llltlпапьных ус-чугах '

I)аздел l

РеалltзаIlltя основных общеобразовательIlых п рограDtм
Кол по общероссийскому

базовому перечню или

регионшьному перечню

уникальный
номер реестровой

Покшатель, хараmеризуощий
содержшие муничилшьной усrryги

(по справочникам)

Показатель, характеризlющий

условия (формы) оказания
мунilипшьной усrrути

(по справочникам)

покдатель качеова
муниципаJьной услуги

значение показатеш качеФва
муниципшьной услуги

ffоrrymимые (возможные)

отшонения от установленных
локазателей качесгва

-6муниципшьнои услуги
] наимено-

вание
показа-

,е- о

наимено-
вание

показа-

теля

наимено-
вание

показа-

,"-'

наимено-
вание

показа-

,etr о

единица измерения 2026 год
(очередной

финансо-
вый год)

2027 гол (l
й год

планового
периода)

2028 гол (2-й

год планового
периода)

в процентах
в абсолотных
показателях

наименова-ни€

покш-теля ' ]показатеm
наимено_

uarre'
код по

окЕи 
j

I 2 з 4 ) 6 7 8 9 I0 l1 lз 1,4

80l0|lo99.0.I
4дм62000 не vкaaнo не чказано

от l года

до 3 лgг
очная

группа полного
дня

Дош
родителе

й
(законны

х

144 80 80 80 1580l 0l l о.99.0.1
4дн82000

не чказано
от 3 лсг до

8 лег
очкая

ý

группа поJного

дш

llрслстав

телей )

ренных
качество

м

ия

Бв24



3.2. Показатели, характеризуюшие объем муниципальной услуги

4. Норшtативные пр.lвовые акты, ),станавливающие разNIер платы (чену, тариф) либо порядок ее (его) установления

5. Порядок окzlзаншl NлуницIIпапьной услугtл

5. l . Нормативные правовые акты,

регулир}rющие порядок оказанLtя

муниципмьной услуги

Федермьный закон Российской Федераrии от 29.|2.20l.2 г. Ns273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации"Закон

Ресrryблики Крым от 06.07.20l5 г. Nsl31-ЗРК/20l5 "Об образовании в Ресгryблике Крым"

унrrкшьный
номер

реестовой
записи

Пок&тель, харапер}rзующий
содержание муниципшьной усrryги

(по справочqикам)

Покщтель,
харао9ризующий

условия (формы)

oK&Hrfi муниципмьноi

усJIуги
(по справочникам)

покаитель объема
N{YниципФьной услуги

3начевlrе покштеля объема
муниципшьной усJryги

Г*""f,
шаты (uена, тариф)

,Щоrryстимые (возмо*ные)

отклоневия от устаношенны]
покштелей обкма a

муниципшьной усrryги 
6

наимено-
щние

пок&-
4

теля

наимено-
Фние

пок&-
тФ

HaLlMeHo-

BaH}le

пок8а-

теля

единица
2026год

(очереаной
2027 год (

й год
2028 год
(Z-п год

2о26год
(очерелной

финансо-
вый год)

2027rcд (l-i
rcд

2028гол (2-

год
в процентах

в абсолютныхвавие

показа-

теля

йнле
показа-

теля

наи-

меяо-

вие

код по

окЕи '
теля год) периода) периода) периода) периола)

I 2 з 4 5 6 8 9 l0 ll |2 l] l4 15 lб \,7

80l0l tо,99,0,Б
в24дм62000

не

указано
не указано

от l года

до3 лт очная
группа

полного

дня"

00l.
Число челов

ек
,792 42 42 42

15

щихся

002,

Число
челове

ко-

дней
обучен

ия

челов

еко-

день

540 6200 6200 6200

80l0I|о,99.0,Б
в24дн82000

не

указrшо
не чказано

от 3 лсг до
8ла очнш

ý

группа
полного

дня

00l,
Число
сбrrаю
щихся

челов
ек

,792 l68 l68 168

002.

Число
челове

ко-

дЕей
обучен

ия

челов

еко-

день

540 26000 26000 26000

ПаЛЬНаЯ УСЛ)"Га ОКаЗЫВаеТСЯ

.l

пок&телях



5-2. поi",rок ltH{loplrrrpoBaH"j поraпчr,-оных потребите.ltей муниципtrльноti чслуt,it

Раздел

l. НаишtеноваIlлlе l\rчнl.tципаltьной услугrr Пршсмотр rt ухол Кол по общероссийскому
базовому перечню или

регионilьному перечню

j. l lоказатели, характерш}rющие объем и (}rли) качество муниципalJlьной услуги
3. l. l lоказатели, характериз},ющие качество муниципчrльной услуги 

-

Способ инфорл,rированl.tя Состав размеlltаемой информаuии Частота обновления информаuии
1

1. Информачионные стенды
офиrшальные и иные документы о деятельности

rIреждения

2. Форrrлирование открытых и общедоступных
информаltионных ресурсов, содержащих информачлпо о

деятельности общеобразовательного rIреждения, и
обеспечение доступа к таким рес}рсам посредством

рaвмещения их в информациоrrно-
телекоммуникационных сетях, в том числе на
официальном сайте образовательной орг:lнизации оши
"Интернет"

Офиrдиальные и иные докуN{енты о деятельности' учреждения
По мере необходимости

На личном прlrеме

Уникшьный
номер реесФовой

записи о

Показатеш, харmериз}ющий
содержание муIlиципальной услуm

(по справочнпкам)

Покаrytтеь, хараперпз}ющий

условия (формы) оказания
муниципilьной услуги

(по справочникам)

показатель качесгва
муниципальной ус,туги

3начение показателя качеmва
муничипшьной усrryги

!огrymимые (возможные)

)тшонения от усгановленнш
показателей качества

муничипальной услуги 
6

наименG
вание

показа-

aе- о

наимено_
вание

показа-
4retr

наимено-
вание

покiва-
1теtr

единица измерения
2026юд

(очередной

финансо-
вый год)

2027год (l-
й год

шанового
периода)

2028год (2-й

год планового
периола)

в процентах
в абсоrпотных
показатешх

вание
показа_

,е-'
наимено-

вание

код по

окЕи 5по*аза-rеш ' показатеш

4 6 7 8 9 10 ll |2 lз l4

8532l lо.99.0,Бв l
9AAl4000

дfrи- от3лm дс
8ла

группа пошого
дкя

85з2l lо,99.0.Бвl
9АА98000

Ф3лФ до
8лт

и дФtt,

без

попечения

родшелей

дня



3. 2. Показателlr, характерt{зуюttlие объепt муниl{и пальноli услуги

4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (чену, тариф) либо порядок ее (его) установления

наименование

унrrкаьный
яомер

реесгроюй
иписи

Покштель, характеризую Покетель, показатель объема значенrrе показателя объема Размер 7lопустлмые (возможные)

( (-* наilNlе-
единица

2026год 2027 год (I
й год

шаноюго
периода)

2028 год
(2-й год

2о26год 2027 гол (l-
-a}l год

mаяоюrc
периола)

2028rcд (2r
год

шавовоrc
периола)

в процентах
наимено-

вание

пок&-
a"n" О1

(наимено-
вание

пох&-.
,"n" '.1

(наимено-

иH}le
пок&-
,"n, n1

(наименФ
йнпе

пок&-
,"n" ';

наи-

мево-
ва-

]
ние

код по

окЕи '

вние
пок&-
*n" '1

показа-

теля
финансо-
выir год)

показателя\

год) периода)

l 2 з 4 5 6 1 8 9 l0 ll l2 1] ]4 15 lб 1,7

8532l l о.99.0,Б
Bl9AAl4000

дmи- от3лm до
8лm

группа
пошого

дш

00l
Число
челове

ко-

дней
прбыв

челов

еко-

деtsь

540 2080 2080 2080

l5
002.

Число
челоае

ко-
часов

прбыв
ания

челов
еко_

час

539 24960 24960 24960

003 Чис челове

к
192, l5 I5 l5

85з2l lо.99.0,Б
Bl9AA98000

дfrи-
сцроты и

дети,

от 3лm
8ло

до ý
группа

полного

дня

00l
число
челове

ко-

днеЙ
прфыв

челов
еко-

деRь

540 320 320 320

l5
002.

Число
челове

ко-
часов

пребыв
ания

челов
еко-
час

5з9 з840 з840 3840

ся без

попечени
я

и

00з,чис
ло дФеr'i

челоre
к

,192
2 2 2

l{ иципальнбl услуга окaвывается

.l



S. Порялок оказания ,rrr"u"nironori услуr,и 
' l

5.1. Нормативные правовые акты, Фелерапьный закон Российскоl"л Федераtlии o1,29.|2.2012 г, Nл273-ФЗ "Об образованlrрt в [)оссlrйской Федерацлlи"Закон
регулLlруощие rlорялоК оказаниЯ Республики Крыпt от 06.07.20l5 г. NлlЗl-ЗРКi20l5 "об обра]оваIlиlt в Республике Крым"
муниципаJIьной услуги

5.2. Порядок информlrрованlrl потенциальных потребителей муниципаrrьной услугlл

]пособ инфопмиDования l Состав пазмеIIlаемой иHdlonMaltllrl
Jl 2

l. ИнформационIIые стенды
Офиrшальные и иные документы о деятельности. r{реждения

По мере необходимости

2. Формирование открытых и общедоступных
информационных ресурсов, содерж2Irих информацrло о

деятельности общеобразовательного rIреждения, и
обеспечение доступа к таким ресурсам посредством

размещениrl их в информационно-
телекоммуникационных сетях, в том числе на
офиrцальном сайте образовательной организац}ll-t сети
"Икгернет"

Офлtциальные tl tlные докуNlенты о деятельностrl

учре)+(дения
По мере необходимости

На личном приеме



часть 2. Сведения о выполняемых

Раздел

Код по общероссийскЪму
базовому перечню или

региональному перечню

3. Показатели, характеризующие объем и (или) к_ачество работыо, _з
3. l. Показатели, характери качество

уникальный
номер

peecтpoBoIi
.1

записи

Показатель, характеризуtоший

содержан}rе

работы (по справочнt{каNl)

показатель,
хараюериз},|оший

условия (формы)

выполнения работы (по

справочникам)

Показател ь качес,t,ва работы ЗначенI-tе показателя качества работы

flопустимые (возможные)

отклонения от установленных
-6показателеи качества раооты

(наимено-
вание

показа-

,ел" О;

(наимено-

вание
показа-

,"n" n;

(HaIllteHo-

вание
показа-

тел".';

(наимено-

вание
показа-

4.теля )

нчtимено-

вание
показа-

4
теля

едl,нtlца llзN,ерения 20 год
(очереднои

финансовый
год)

20 _ гол
(l-й год

Ilланового
периода)

20 _ гол
(2_й год

Ilланового
периода)

в процентах
в абсолютных
показателяхHIle показа-

,"n, ';
наимено-

4
вание

код по

окЕи 5

l 2 _) 4 5 6
,7

8 9 l0 11 |2 lз |4

ý

3.2. Показатели, характеризующие объем работы

Уни-
кальный

номер

рееgrро-
вой

1
записи

Показатель, харакгеризуюшtий

содержавие работы (по

справочrп-rкам)

Показатель,
характеризутопtий

условиrl (формы)

выполнения работы
(по справочникам)

Показатель объема работы
значение показателя качества

работы
Размер платы 1чена. тариф)?

.Щогryстимые
(возможные)

oTKJIoHeHIrI от

установленных
показателей

-6качества раооты

наиме-
но-

вание
пок,Lза-

4
теля

единица
измеренrill

описа-
ние

работы

20_ год
(очеред-

ной

финансо-
вый гол)

20_ год (1

й год
IIланового
периода)

20_ год (2

I:i год
планового
периода)

20_ год
(очерел-ной

финансо-
вый гол)

20_ год (l
й год

Ilланового
периода)

20_ год (2

й год
IIлalнового

периода)

в

абсолют-( (наим9-
нование
показа-

J.теля )

tнаимс-
нование
показа-

{.теля )

вание
показа-

4.теля )

наимено-
вание

показа-
1.теля )

новzlние

показа-
4,теля ,'

наимено
4

Baпtle

код по

окЕи 5

llрUцgн
тах

ньж
покff}ате

лях

l 2 J 4 5 6 7 8 9 l0 l1 |2 lз |4 l5 lб |7 l8

1. Наименование работы



4. Нормативно правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее (его) установления.

Часть 3. Прочие сведения о муницип€rл"rо, ,uда"r"'

1. Основания (условия и порядок) дJIя досрочноD
прекращения выполнения муниципального задания
2. Иная информация. необходимая для выполнениJI
(контроля за вы пол не н ием) мун ичи пал ьного заданиrl

3, Порядок контроля за выполнением мунtlципального задания

4. Требования к отчетности о выполнении муциципального заданиrI

4.1. Периоличность представления отчетов о выполнении муниципального заданшI

реорганизация учреждения

Нормативный правовой акт
вид принявший орган дата HoN4ep наименование

l 2 4 5

Форма контроля Периодичность Орган местного самоуправления, осуществляющий
контроль за выполнением муниципа_пьного задан

Руководител ь учреждения
Управление образования Администрации города

в соответствии с планом
Управление образования Администрации города

еже ьно, по итогам полугодия, по итогам года

4.2. Сроки представления отчетов о выполнении муниципаJlьного задания

ьно до 20 числа месяца за очетным, ежегодно до 0l яется годовой отчет
4.2.1. Сроки ПредставлениrI предварительного отчета о выполнении муниципi}льного заданиrI

5. Иные показателIt, связанные с выполнением муниципаJIrноaо задан- n

.l

По мере необходимости



l Зшшсrc, u ояrc дофо,юФ лр."раlцем яИмЕщьпоФ з.даш

' ооряявш ,pu )сшш.ry- It,мцшьпого заrвшя щ охsм хувш4п&ъflой уоIугп (ус.тrт) я ш(шм рФбоЕ Ф!6от) t фд,рxm rр€бошш r окещр хумFпФьяой

услуrr (уоя) раз,лФьяо по х.*дой пз uупшФщш уФя с ,тваWФ порядоюю юхсра раздФа,

' за.шоеМ в м-mш с Фхмфямя. халксрш/фпr,ми sачф услrт(рдбот), уФФовл€нmм! в обцеросфййом баФвом пер€Ф. (хлмпфкафр€) m рflоЕшьФм
п€р.чrc (xМфшаторе), д щп в отtуФии шп в допФЕешс к ш - ф@мrцц ,rФр,ryю,пrrял кас.Фю, уфвл.ннымr щ' коб:\одlмОФ У'ФеДrФ

. ьооо* 
" 
** с общерофlйcтшя бФоЕым! псречяrW (шшýфsФрбя,) йr ргпонам reрqяw (м3фш3т!9оl),

' ' з*о.*, о *.".* с кодом, ,мФя!м в обцероФиЙс*ом бФфм IЕрчнс ш ремошюм перц' (пря Фпш)

u зшомем в слу"ае, Фп для рsям уоýт и рr6dlус@а!л@tф рвлпше пошм, дотryФшц (возмфц) ФшоФтm шl .@ у'ашшс (lmоМ Усrш!вllф в

абсоmIш вФм, В ФУW Ф едrrяrцln обкй р.б@,шФ р.6Ф ! шлоц фxа]Фь пе укФь!фФ,

, &ш*ая в оу"*, шп охшие уФуг (щФвФ рабФ) фrщеФяФ Ф шаtпой оФо* в q)lmlя. зфноr!шФох РфсrmсюП С!€дсраш в !шхd мУнПшаьЮГО

t!дм'пРоI'МУслУr(м()Jrщирабог)ваmавоilфяоеФ€рхУфмошеФфх'rgшtrfuьяоюз'даяш}тФшйфщмффоpIируф'
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9 в ,.ме mо *вмеп,{М бль ухs.во допуФмф (фзмм) ФФям Ф выfuлrcнш мrв,чrпмь!оrc з,ддм (саФ ryя щлшьноfu зrдМ), в лредФц *Фяого ояо

(его чмь) ФшoеМ в!mлнфш (!цполнеяяойI пря прlllМ учр.дtrшф р.щ об уФношеш общ.ф доlryФмФо (юзхфю) фоФпя Ф NпФяфШ МУЯИЩШЬЮФ
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ямМtдсФмУdlшьююэа.r@ця€шолшUlu'вслуWУсщомевшrр.бовмопр€дФк8.р'!маг!фlозыпФяФшУшцтfuьяо.оза/uЕшв
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